
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร                                             
ที ่  นศ 74401/ วันที่       4  ตุลาคม 2564     
เรื่อง  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ.2564 
                                                                                                                                  . 
 

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
 

  ตามท่ีงานการเจ้าหน้าที่  ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 2564   เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
บรรลุเป้าหมายที่วางไว้  โดยในการปฏิบัติงานซึ่งเป็นไปตามภารกิจหน้าที่ตามแผนอัตรากำลัง  แนวนโยบาย
ของผู้บริหารแผนพัฒนาสามปีและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เขาโร  และตาม
ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ  เพ่ือให้บุคลากรของหน่วยงานทราบถึงกิจกรรมที่ตนเองจะต้องทำให้ได้ตาม
เป้าหมายในการปฏิบัติงานที่วางไว้ 

  เพ่ือให้การติดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 2564  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงขอ
รายงานโครงการที่ได้แล้วเสร็จ  ดังนี้ 
  1.การจัดทำบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
  2.การต่อสัญญาจ้างพนักงานจ้างทั่วไป และพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 13 ราย  
  3.การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ  พนักงานครู พนักงาน 
                        และจ้างตามภารกิจ   
  4.การสำรวจข้อมูลเพื่อเตรียมการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี(ข้าราชการคร)ู 
  5.การส่งตัวพนักงานเข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการฝึกอบรมบุคลากร โดยส่งบุคลากรไป
อบรมกับสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น/สถาบันการศึกษา องค์กรต่าง ๆ  
  6. การสำรวจข้อมูลการพัฒนาข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
  7. การประชาสัมพันธ์รับโอน (ย้าย) สายงานผู้บริหารตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม(ย้าย) 
  8. รายงานผลการประชุม การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระหว่างวันที่ 
6-8 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงแรมเดอะทวินโลตัส อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช  
  9.การจัดทำหนังสือให้พนักงานส่วนตำบลร่วมเป็นคณะกรรมการปรับปรุงตำแหน่ง 
  10.การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของข้าราชการ/พนักงานครู/
และพนักงานจ้าง 
  11 จัดทำหนังสือส่งตัวบุคลากรเข้าร่วมอบรมสถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น  
  12. ตอบรับยืมตัวพนักงานส่วนตำบลเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการประเมินบุคคลและ
ผลงาน 
  13. การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 2564 
  14. สำรวจรายชื่อบุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขที่ปฏิบัติงานในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
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ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัด..................................................................................................... ........ 

......................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 

                              (นางสุปาณี   มณีฉาย) 
                 ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 
 
ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

                 
............................................................................................................................. ................................. 

..............................................................................................................................................................................

.  
 

 
              (นายชำนาญ   เกิดบัวทอง) 
         ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าที่ 
      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
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