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   -ร่าง- 





คำนำ 
 

   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร              
ได้ติดตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร และจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ซึ่งมีความมุ่งหมายเพ่ือ
ประเมินประสิทธิผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรในภาพรวมทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ 
ผลสัมฤทธิ์  ปัญหา ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน ทั้งนี้เพ่ือนำผลการประเมินไปปรับปรุงและวางแผนการ
พัฒนาในครั้งต่อไป เพ่ือให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ฉบับนี้เป็นการเชื่อมโยงไปถึงประชาชนให้รับรู้ถึงการบริหารงานในด้าน
ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ที่ผ่านมา เพ่ือเสริมสร้างความ
เข้าใจอันดีในการพัฒนาท้องถิ่น 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร  
ขอขอบคุณประชาชนในพ้ืนที่ ที่ให้ความร่วมมือในการติดตามและประเมินผลในครั้งนี้เป็นอย่างดียิ่ง และ
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร จะเป็นภาพ
สะท้อนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรให้กับคณะผู้บริหาร องค์กรจัดทำแผน สภา
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้เล็งเห็นผลการดำเนินงานและนำข้อมูลไปพัฒนา 
ปรับปรุงและแก้ไข ให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการดำเนินงานโครงการต่างๆ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
กับประชาชนต่อไป 
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บทท่ี 1 
บทนำ 

........................................................ 
 

ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้อง
กับแผนการดำเนินงานที่ ได้วางเอาไว้หรือไม่รวมทั้ งการมีส่วนร่วมของภาคประซาชนอย่างแท้จริง           
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีอำนาจหน้าที่ที่จะต้องให้บริการแก่
ประซาชนในชุมชนจึงจำเป็นที่จะต้องมีการจัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                
เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล เขาโร สอดคล้องกับ            
การใช้จ่ายงบประมาณ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่ำ โปร่งใส อยู่ภายใต้กรอบวินัยการเงินและการคลังที่ดี 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ กำหนดให้องค์การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการดำเนินงานเพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ   
วัสดุอุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประซาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งขี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่สำคัญในการ
ตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง "ระบบติดตาม" 
และ "ระบบประเมินผล" จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการ
ดำเนินงาน 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ           

ของโครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้
ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิ ทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน ให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/
กิจกรรมไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน 
เสียเวลา ในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้าหมาย
ที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่าง          
ที่กำลังดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็น
เช่นเดียวกับการติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งขี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ 
อย่างไร อันเป็นตัวขี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงาน
ที่กำหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้        
ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2.1. เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชน และ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
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  2.2 เพ่ือประเมินระดับความสำเร็จในการจัดทำแผนพัฒนา 
 2.3 เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรและ       
แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
 2.4 เพ่ือใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทางในการติดตาม         
และประเมินผลแผนพัฒนา 
  3.๒ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น          
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3.๓ ผู้บริหารท้องถิ่น ตรวจสอบและมีความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  แล้วจัดทำเป็นประกาศ               
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผย
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว โดยอย่างน้อย
ปีละ ๑ ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  3.๔ เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีแล้ว       
ให้เสนอเป็นญัตติต่อประธานสภาท้องถิ่นเพ่ือเป็นการรับทราบ สมาชิกสภาท้องถิ่นอาจสอบถาม อภิปราย    
เสนอความเห็น ตั้งข้อสังเกตในการประชุมสภาท้องถิ่นได้ 
  3.๕ เมื่อสภาท้องถิ่นได้รับทราบหรือได้เสนอความเห็นแล้ว ให้ประธานสภาท้องถิ่นส่งความเห็นนั้นให้
ผู้บริหารท้องถิ่นโดยเร็วหรืออย่างช้าไม่ควรเกินสิบห้าวันนับแต่วันที่ประชุมสภาท้องถิ่นรับทราบ และให้     
ผู้บริหารท้องถิ่นจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำผลการติดตามและประเมินผล รวมทั้งความเห็น  
ของสภาท้องถิ่นให้คณะกรรมการทราบ เพ่ือนำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข วิเคราะห์ เพ่ือการพัฒนาต่อไป 
4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรใช้การติตตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน 
ได้หลายแนวทาง ดังนี้ 

5.๑ จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร  สามารถพิจารณาจากการติดตาม        
และประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอ                   
ต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ 

5.๒ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงาน 
ของส่วนต่างๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวขี้วัดที่ผู้บริหารกำหนดไว้หรือไม่ 

5.๓ เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการทำงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งเป็น       
ผลเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงาน ถ้าผู้บริหารหน่วยงานสามารถบริหารงานให้ด้ตามเป้าหมาย        
และตัวที่กำหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
 

  
............................................................................................ 
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บทท่ี ๒ 
การติดตามและประเมนิผล 

........................................................ 

   การติดตามและประเมินผลในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
ของการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
๑. แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการประเมินผล ดังนี้ 
   เอกสารขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ประกอบด้วย คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ 
เอกสารรายงานที่เกี่ยวข้อง แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร, แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70),  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และบัญชีโอนเงิน
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
๒. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
   เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 
   ส่วนที่ ๑ การประเมินตนเอง ประกอบด้วย 
    แบบท่ี ๑ การประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
    แบบที่ ๒ การติดตามความสอดคล้องของแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
    แบบที่ ๓ การติดตามความก้าวหน้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
๓. วิธีการเก็บข้อมูล 
  การประเมินตนเอง  
    แบบที่ ๑ การประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
เก็บรวบรวมข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาโร 
    แบบที่ ๒ การติดตามความสอดคล้องของแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร เก็บรวบรวมข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
    แบบที่ ๓ การติดตามความก้าวหน้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร (ผลการดำเนินงาน) เก็บรวบรวมข้อมูลจากข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และบัญชีโอนเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
และรายงานผลการดำเนินงานของแต่ละส่วนราชการที่รับผิดชอบโครงการฯ เพ่ือนำมาวิเคราะห์ประเมินผล
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร    

๔. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  วิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย 
    ๑. วิเคราะห์จากเอกสาร หลักฐาน การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน       
ตำบลเขาโร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
    ๒. วิเคราะห์โดยการประมวลหาค่าร้อยละผลการดำเนินงานและงบประมาณ      
ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
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บทท่ี ๓ 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนตำบลเขาโร              
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร เป็นการติดตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
การติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้จะติดตามเฉพาะแผนงาน/ โครงการที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 ประกอบด้วย 
 

ส่วนที่ ๑ การประเมินตนเอง 
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน ประกอบด้วย 

แบบที่ ๑ การประเมินการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ซึ่งเป็นการ
ประเมินการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ว่าดำเนินการจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรครบถ้วนทุกขั้นตอนหรือไม่ ประกอบด้วย ๑๖ 
ประเด็นการประเมิน ดังตารางที่ ๑ 
ตารางท่ี ๑ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
ส่วนที่  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๓. มีการจัดประชุมอย่างน้อยปลีะ ๒ คร้ัง ✓  
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทอ้งถิ่น ✓  
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๖. มีคณะกรรมการพฒันาท้องถิน่และประชาคมท้องถิน่พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพฒันา ✓  
ส่วนที่  ๒  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๙. มกีารวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑๐. มีการกำหนดวสิัยทศัน์และภารกิจหลักการพฒันาท้องถิน่ทีส่อดคลอ้งกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น 

✓  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

✓  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ✓  
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา ✓  
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา ✓  



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     

หน้า 5 

   แบบที่ ๒ การติดตามความสอดคล้องของแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร เป็นการติดตามความสอดคล้อง         
ของแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่น จำแนกได้ ดังนี้ 

1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  จำแนกตามยุทธศาสตร์ที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรกำหนดไว้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพิจารณาว่า            
แผนยุทธศาสตร์นั้นๆ มีการกระจายของโครงการและงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์เป็นอย่างไร มีการกระจุกตัวของโครงการและงบประมาณอยู่เฉพาะยุ ทธศาสตร์ใด   
ยุทธศาสตร์หนึ่งหรือไม่ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรให้ความสำคัญกับยุทธศาสตร์ใด  

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 13 1,845,000 13 1,895,000 13 1,895,000 13 1,895,000 13 1,895,000 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และนันทนาการ 51 17,562,710 46 12,555,710 44 11,485,710 42 10,585,710 42 10,585,710 

การพัฒนาด้านสาธารณสุข 7 570,000 8 750,000 8 750,000 8 750,000 8 750,000 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 145 164,745,300 164 233,524,900 91 133,639,000 39 47,300,000 5 2,150,000 

การพัฒนาด้านสังคมการเมือง การปกครองและสวัสดิการสังคม 25 19,255,000 26 19,125,000 27 21,125,000 26 19,125,000 26 19,125,000 

การพัฒนาด้านการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

23 1,985,000 25 6,065,000 28 6,715,000 23 2,065,000 8 812,500 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 9 280,000 10 300,000 9 280,000 9 280,000 9 280,000 

รวม 273 206,243,010 292 274,215,610 220 175,889,710 160 82,000,710 111 35,598,210 

 
  สรุป จากตารางแสดงให้เห็นว่า องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ได้กำหนดโครงการ/ กิจกรรม และงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ และองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรให้ความสำคัญ โดยเน้นยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานมากที่สุด       
จำนวน 145 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 53.11 ของโครงการในปี 2566 งบประมาณ 164,745,300 บาท คิดเป็นร้อยละ 79.87 ของงบประมาณในปี 2566  
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   แบบที่ 3 การติดตามความก้าวหน้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร เป็นการติดตามความก้าวหน้า
โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) ในแต่ละยุทธศาสตร์มีการนำไปสู่ภาคปฏิบัติ (บรรจุข้อบัญญัติงบประมาณ ๒๕๖6)  มีผลการดำเนินงานเป็นอย่างไร 
ประกอบด้วยยุทธศาสตร์และโครงการประจำปี ๒๕๖6 และผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 รายละเอียด ดังนี้ 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566
จำนวน 75 โครงการ  งบประมาณ  15,021,074 บาท โดยโครงการได้กระจายครบตามยุทธศาสตร์ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ รายละเอียด  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 10 904,684 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และนันทนาการ 22 6,586,990 

การพัฒนาด้านสาธารณสุข 6 540,000 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 14 5,859,400 

การพัฒนาด้านสังคมการเมือง การปกครองและสวัสดิการสังคม 18 790,000 

การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 3 270,000 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 70,000 

รวม 75 15,021,074 
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2. การดำเนนิโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของอบต.เขาโร มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์     
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การใช้จ่ายงบประมาณ 
 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมรการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนาม รวม 67 โครงการ         
จำนวน 31,794,764,.47 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 62 โครงการ จำนวน 29,760,642.41 บาท 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2566 
อบต.เขาโร ทุ่งสง จ.นครศรีธรรมราช  
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เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
- โครงการซ่อมแซมถนนสามแยกวัดทุ่งควาย – สามแยกบ้านพรุเตียว หมู่ที่  1 บ้านทุ่งควาย 

งบประมาณ 5,405,000 บาท 

เงินสะสม 
- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายจ่าง เพียรดี - บ้านนายอำนวย ระวังสุข 

(ตอนที่ 5) หมู่ที่ 4 งบประมาณ 936,500 บาท 
- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายอำพัน สังขโชติ - บ้านนางปราณี ทองชัย 

(ตอนที่5) หมู่ที่ 5 งบประมาณ 492,000 
- โครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านนายณรงค์ สังขโชติ - บ้านนาย

สวาท เมืองทรัพย์ (ตอนที่3) หมู่ที่ 6 งบประมาณ 330,000 บาท 
- โครงการก่อสร้างท่อหลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กห้วยโขง - หนองชด หมู่ที่ 11 งบประมาณ 

225,500 บาท 
- โครงการก่อสร้างและปรับปรุงถนนลาดยางสายบ้านนางจิตรา สังขโชติ – บ้าน น.ส.ธารทิพย์      

ชัยชาญ หมู่ที่ 9 งบประมาณ 867,000 บาท 
- โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายต้น พังตาล - บ้ านหนองปลิ ง หมู่ที่  2  งบประมาณ        

444,600 บาท 
- โครงการวางท่อระบายน้ำบริเวณสามแยกบ้านโคกยูง หมู่ที่ 7 งบประมาณ 160,000 บาท 
- โครงการก่อสร้างหอถังเหล็กรูปแชมเปญระบบประปาหมู่บ้าน บ้านโคกยูง หมู่ที่ 7 งบประมาณ 

331,500 บาท 
- โครงการก่อสร้างหอถังเหล็กรูปแชมเปญระบบประปาหมู่บ้าน คลองท่าว่าน หมู่ที่ 1 งบประมาณ 

810,943.57 บาท 
- โครงการขยายเขตประปาจากบ้านนายกำจัด ไหมจุ้ย - บ้านนายสมพงศ์ เพียรดี หมู่ที่  4 

งบประมาณ 487,642.21 
- โครงการขยายเขตประปาซอยทุ่งม่วง หมู่ที่ 3 งบประมาณ 493,000 บาท 
- โครงการปรับปรุงระบบจ่ายน้ำระบบประปาบ้านนาพรุ จากบ้านายบรรจง สมทอง - บ้านนายพา 

ปราบปราม หมู่ที่ 10 งบประมาณ 246,000 บาท 
- โครงการปรับปรุงระบบจ่ายน้ำระบบประปาบ้านยายเนื่อง หมู่ที่ 8 งบประมาณ 308,000 บาท 
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลเขาโร หมู่ที่  5 งบประมาณ 

546,682 บาท 
เงินทุนสำรองเงินสะสม 
- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย ทางเข้า อบต.เขาโร งบประมาณ 489,000 บาท 
- โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงาน อบต.เขาโร งบประมาณ 498,000 บาท 
- โครงการก่อสร้างแพสูบน้ำ หมู่ที่ 10 งบประมาณ 37,000 บาท 
- โครงการก่อสร้างแพสูบน้ำ หมู่ที่ 6 งบประมาณ 37,000 บาท 
- โครงการก่อสร้างหอถังสูงระบบประปาหมู่บ้าน บ้านกงหรา หมู่ที่ 4 งบประมาณ 1,165,891,66 

บาท 
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ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ศักยภาพและความพร้อมของบุคลากร ประกอบกับงบประมาณค่อนข้างจำกัด และสถานการณ์ที่

ไม่ปกติ เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโรจึงไม่
สามารถดำเนินการได้ตามแผนที่กำหนดไว้  
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร  
 ๑.             

๒.             
๓.             
 

.......................................................................................... 
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ภาพกิจกรรมโครงการ 

#องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร  ร่วมกับวัดและประชาชนชาวเขาโร จัดขบวนเรือพระ           
เพ่ือเข้าร่วมประเพณีชักพระ ครั้งที่ 9 ประจำปี 2565 ของอำเภอทุ่งสง เพราะ #วัด เป็นส่วนหนึ่งของ      
#ชุมชน และชุมชนก็เป็นส่วนหนึ่งของวัด บ้าน และวัด จึงต้อร่วมกันสร้างความสัมพันธ์ให้แน่นแฟ้น ให้วัด 

 

#เป็นแหล่งสร้างพลังศรัทธา #สร้างความรักความสามัคคี #สร้างพลังสืบสานประเพณี #สร้างวิถีดีๆใน
ชุมชน 
 

นายกไพรัตน์ รักษ์พงศ์ คณะผู้บริหาร และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ร่วมกับ
คณะกรรมการโรงเรียนผู้สูงอายุ จัดกิจกรรม "ค่ายสูงวัย
ร่วมกิจกรรมนำชุมชน"โรงเรียนผู้สูงอายุตำบลเขาโร 

ประจำปีงบประมาณ 2566 
ภายในงาน มีกิจกรรมฐาน
การเรียนรู้ 5 ฐาน เเละ การ
แสดงของนักเรียนแต่ละกลุ่มสี/คณะครูจิตอาสาโดยการแสดงทุกชุดสามารถ
สร้างความสนุกสนานสร้างรอยยิ้มและเสียงหัวเราะให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็น
อย่างมากสุข สนุก สมวัย จิตใจแจ่มใจ ร่างกายสุขขี #งานพัฒนาชุมชนตำบล 
เขาโร #โรงเรียนผู้สูงอายุตำบลเขาโร 

 

ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของตำบลเขาโร  
สร้างแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ให้เป็น

สัญลักษณ์ของท้องถิ่น และเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
เพ่ือสร้างรายได้ให้แก่พ่ีน้องประชาชนในตำบลเขาโร อย่าง
น้อย 3 แห่ง ได้แก่ 

1.1 แหล่งท่องเที่ยว “สระน้ำพรุจูด”เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวสำหรับการพักผ่อนหย่อนใจ ออก
กำลังกาย จำหน่ายอาหาร และการบริการ 
เพ่ือสุขภาพ สร้างรายได้แก่ประชาชนใน
ชุมชน 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A3?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%99?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B2?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%B5?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%93%E0%B8%B5?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%86%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%99?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B9%86%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%99?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXI47ZTglWGSaN6s6Ma6aQ49Fy3vrceujXEeonkNP3sZuHHoyzoAoVlNMqX-FjIgQs3xmab8rgqrNwXOdj5R2TQY7F5SQkGs5Zy5uvCEBManXBr7maxWi4CMZudWelb7QfBrjuLH9cY58-5sXt34UJmz1f4CwZOC23xeR7heEshvA&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A3?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW1xBPQxs0EvTJ5WSKZ2OWW_ejDya-yMu0OPIRLjskUfpoHh4o6iQj7bj5rYLQqj5S89nTcaYMiPH54SDRCaQ1P3v8eGw5aD7CsJOohMxblIuy_nM1YdgagF6zZqBfdfdNh8DVkpN3C-a1myD4U0QvhxeZpxxZgg6OUz2FpQt_dbw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A3?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW1xBPQxs0EvTJ5WSKZ2OWW_ejDya-yMu0OPIRLjskUfpoHh4o6iQj7bj5rYLQqj5S89nTcaYMiPH54SDRCaQ1P3v8eGw5aD7CsJOohMxblIuy_nM1YdgagF6zZqBfdfdNh8DVkpN3C-a1myD4U0QvhxeZpxxZgg6OUz2FpQt_dbw&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%A3?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW1xBPQxs0EvTJ5WSKZ2OWW_ejDya-yMu0OPIRLjskUfpoHh4o6iQj7bj5rYLQqj5S89nTcaYMiPH54SDRCaQ1P3v8eGw5aD7CsJOohMxblIuy_nM1YdgagF6zZqBfdfdNh8DVkpN3C-a1myD4U0QvhxeZpxxZgg6OUz2FpQt_dbw&__tn__=*NK-R


รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     

หน้า 24 

 
 

นายกนายไพรัตน์ รักษ์พงศ์ 
พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่ วนตำบลเขาโร 
หัวหน้าส่วนราชการ ผู้อำนวยการ
โรงเรียนบ้านวังเต่า และพนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ร่วม
กิจกรรมปลูกต้นกระจูด ในโครงการ
ส่งเสริมเเละพัฒนาการท่องเที่ยว
ตำบลเขาโร ประจำปี 2566 เพ่ือพัฒนาเเละปรับปรุง ภูมิทัศน์สระน้ำพรุจูด ให้เกิดประโยชน์มีความ
สวยงามเเละเอ้ือต่อการสร้างบรรยากาศให้กับเเหล่งท่องเที่ยว ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้คุณภาพของชีวิตของ
ประชาชนดีขึ้น 

1.2 แหล่งท่องเที่ยว “คลองท่า
หลวง”หน้าวัดเขาโร เป็นที่ท่องเที่ยวพักผ่อน
หย่อนใจ และใช้สำหรับการออกกำลังกาย 

1.3 “ถ้ำเขาพลู” เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์เป็นสัญลักษณ์ของ
ท้องถิ่น และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ และเป็น
แหล่งสร้างรายได้ให้กับคนในชุมชนเขาโร 
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2. จัดการศึกษาทุกระบบทุกช่วงวัยอย่างเหมาะสม 
พัฒนาเตรียมพร้อมพ้ืนฐานคุณภาพชีวิตคนเขาโร   ตั้งแต่

เด็กก่อนวัยเรียนจนถึงวัยผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับโภชนาการอย่างน้อยวันละ 2 มื้อ และมี
พัฒนาการที่สมวัย สนับสนุนเด็กวัยเรียนให้ได้เล่าเรียนหนังสือทุกคน 
ตามหลักสูตรไม่ต่ำกว่าภาคบังคับ สนับสนุนการเรียนภาษาเพ่ือการ
สื่อสารกับต่างชาติ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุในเขตตำบลเขาโร ที่มีอยู่และ
นับวันจะเพ่ิมมากขึ้น ให้มีกิจกรรมเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาด้าน
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตร่วมกัน ทั้งในและนอกโรงเรียนผู้สูงอายุ 

 
 
จัดการดูแลส่งเสริมสร้างพฤติกรรมสุขภาพอนามัยของประชาชนแบบบูรณาการ 

เพ่ือลดการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง จัดสวัสดิการดูแลผู้ป่วย
ติดเตียง/ผู้สูงอายุ (LTC) อย่างใกล้ชิดและสม่ำเสมอตลอดชีวิต  

นายไพรัตน์ รักพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
มอบหมายให้ นายชัยชนะ สุมงคล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาโร เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเขาโร ประจำปี
งบประมาณ 2566 ณ หนานท่าส้านรีสอร์ท อำเภอป่าพะยอม 
จังหวัดพัทลุง โดยมี นายธีรนันต์ ปราบราย ตำเเหน่ง ปลัดเทศบาลตำบลนาชะอัง อำเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
ให้เกียรติมาเป็นวิทยากร ให้ความรู้เรื่อง การพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุน/อนุกรรมการกองทุน  
เเละเพ่ิมประสิทธิภาพในการอนุมัติเเละจัดทำเเผนงาน/โครงการหรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของกองทุน 
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นายไพรัตน์ รักพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขา
โรให้เกียรติเป็นประธานในพิธีเปิดโครงการการควบคุมสารไอโอดีน
ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ในพ้ืนที่ตำบลเขาโร ประจำปี
งบประมาณ 2566 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลเขา
โร โดยมี นางอมร ภารา ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลบ้านทุ่งควาย อำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช ให้เกียรติ
มาเป็นวิทยากร ให้ความรู้เรื่อง การดำเนินงานควบคุมเเละป้องกัน
โรคขาดสารไอโอดีนที่ต่อเนื่อง เเละเฝ้าระวังติดตามอย่างมีคุณภาพ
ซึ่งจะส่งผลทำให้ประชาชน องค์กรระดับหมู่บ้านเกิดความเข้าใจ 
เเละร่วมมือกันพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนซึ่งจะส่งผลให้โรค
ขาดสารไอโอดีนลดลง 

นายไพรัตน์  รักษ์พงศ์  นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาโร ให้เกียรติเป็นประธานเปิด
โครงการวัยเรียน วัยใส รักอย่างไร ไม่ให้ เสี่ยง 
ประจำปี งบประมาณ  2566 ณ  นิณี  รีสอร์ท 
อำเภอรัษฎา จังหวัดตรัง โดยเยาวชนผู้เข้าอบรม ได้
มีความรู้ความเข้าใจเรื่องเพศศึกษา พัฒนาการของ
ตนเองเมื่อเข้าสู่ วัยรุ่น ทักษะในการจัดการกับ
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องเพศ เเละได้ตระหนัก

ถึงความสำคัญของการเห็นคุณค่าในตนเองเเละสร้างความภูมิใจในตนเอง 
 

นายไพรัตน์ รักพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร มอบหมายให้ นายชัยชนะ สุมงคล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล   เขาโร เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ "ทูบีนัมเบอร์วัน" ประจำปี
งบประมาณ 2566 ณ โรงเรียนบ้านนาพรุ โดยมี สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ผู้อำนวยการ
โรงเรียนในพื้นที่ตำบลเขาโร ตัวเเทนคณะครูเเละนักเรียน เเละ อสม.ทุกหมู่บ้านในพ้ืนที่ตำบลเขาโรเข้าร่วม
กิจกรรม 

โดยโครงการนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างกระเเสนิยมเเละเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจในกลุ่ม
เยาวชนเเละประชาชนทั่วไป ไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด เเละพัฒนาศักยภาพเเละคุณภาพกลุ่มเยาวชนให้
เป็น คนรุ่นใหม่ที่เชื่อมั่นเเละภาคภูมิใจในตนเอง 
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ให้การสงเคราะห์เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และผู้ประสบภัยอย่างท่ัวถึง และเป็นธรรม 
นายกไพรัตน์ รักษ์พงศ์ คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร ร่วมกับคณะกรรมการ
โรงเรียนผู้สูงอายุจัดกิจกรรม "ค่ายสูงวัยร่วมกิจกรรมนำ
ชุ มชน "โรงเรี ยนผู้ สู งอ ายุ ต ำบล เขาโร ป ระจำปี
งบประมาณ 2566 ภายในงาน มีกิจกรรมฐานการ
เรียนรู้ 5 ฐานการเรียนรู้ เเละการแสดงของนักเรียนแต่
ละกลุ่มสี/คณะครูจิตอาสา โดยการแสดงทุกชุดสามารถ
สร้างความสนุกสนานสร้างรอยยิ้มและเสียงหัวเราะให้
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างมาก สุข สนุก สมวัย จิตใจ
แจ่มใจ ร่างกายสุขขี 

 
 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค  
ปรับปรุงผิวจราจร โดยเร่งสร้างและบำรุง

คอนกรีตเสริมเหล็กในเขตตำบลเขาโร เพ่ือความ
สะดวกในการสัญจร สนับสนุนการปรับปรุงผังเมืองรวม
ในเขตให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่และวิถีชุมชน โดย
คำนึงถึงการประกอบอาชีพดั้งเดิม 
 

ปรับปรุงคุณภาพน้ำและประสิทธิภาพระบบน้ำประปา  
โดยเพ่ิมประสิทธิภาพโรงผลิตน้ำประปาหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน ให้เป็นน้ำสะอาดสามารถใช้บริโภคใน

ครัวเรือนได้ครบทุกครัวเรือนภายในเวลา 4 ปี  
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ปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมบริเวณรอบ ๆ สำนักงานให้สดชื่น รื่นรมย์ น่าอยู่ 

 
 

บริหารและจัดการขยะมูลฝอยโดยไม่มีค่าใช้จ่าย  
แต่เพ่ิมรายได้ให้ครัวเรือน ตามหลักการคัดแยกขยะครัวเรือน และส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากขยะ

อินทรีย์ นำขยะเข้าสู่ระบบรีไซเคิลและพัฒนาให้เป็นพลังงานทางเลือก อีกทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วม ในการ
จัดการสิ่งแวดล้อม เพ่ือเสริมสร้างความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชนในท้องถิ่น  
 

พัฒนาการและส่งเสริมต่อยอดกิจกรรมกีฬา 
หลังสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคโควิด-19 

ให้เกิดทีมกีฬาอย่างเป็นรูปธรรม มีกองทุนกีฬาตำบลที่
เข้มแข็ง มีงบประมาณเพียงพอสำหรับการบริหารจัดการ
ทีมได้ มีสนามกีฬาที่ได้มาตรฐานเพ่ือสุขภาพและเพ่ือ
ความเป็นเลิศ 

กิจกรรมการฝึกอบรมทักษะกีฬาฟุตบอลแก่เด็ก
และเยาวชน อายุ 8-12 ปี ประจำปี 2566 โดยได้รับ
ความร่วมมือจาก ผู้ปกครอง  ผู้นำชุมชน  ผู้ฝึกสอน 
สถานที่จัดกิจกรรม ได้แก่ โรงเรียนวัดเขาโร โรงเรียนบ้านวังเต่า โรงเรียนบ้านหนองปลิง โรงเรียนบ้านหนอง
ท่อม และโรงเรียนวัดทุ่งควายพัฒนศึกษา ที่ให้ความอนุเคราะห์ในเรื่องของสนามสำหรับ การฝึกอบรม
ตลอดระยะเวลาการจัดกิจกรรม 
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สนับสนุนการบริหารจัดการตำบลเขาโร  
โดยน้ อมนำเอาหลักปรัชญ าเศรษฐกิจ

พอเพี ยงหลั กการทรงงาน  และโครงการตาม
พระราชดำริ เพ่ือให้ประชาชนพ่ึงตนเองอยู่รอดได้ใน
สถานการณ์วิกฤติได้อย่างยั่งยืน  

เป็นระบบเกษตรที่มีการปลูกพืชเเละเลี้ยง
สัตว์หลายชนิดในพ้ืนที่เดียวกัน โดยที่กิจกรรมเเต่ละ
ชนิดเกื้อกูลกันอย่างเป็นวงจร เช่น อาหาร เเร่ธาตุ 
อาการ พลังงาน เป็นต้น เเละก่อให้เกิดประโยชน์ 
เเละประสิทธิภาพสูงสุดต่อระบบฟาร์ม 

 

 
 

นายไพรัตน์ รักพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 
ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีเปิดโครงการส่งเสริมอาชีพให้กับ
ประชาชนตำบลเขาโร ประจำปีงบประมาณ 2566 ณ ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร โดยมี อาจารย์ปนิตา วิเศษโชติ 
เเละอาจารย์เสาวรัตน์ บุษรานนท์ จากวิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้ 
อำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราชร ให้เกียรติมาเป็นวิทยากร ให้
ความรู้เรื่อง การพัฒนาความรู้เเละทักษะในอาชีพให้เเก่ผู้เข้าร่วม
โครงการ ให้สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปพัฒนาสร้างอาชีพเสริม
ก่อให้เกิดรายได้ต่อไป 
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พัฒนาระบบงานให้บริการระบบ WiFi  
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย นำระบบเทคโนโลยีมาปรับปรุง

คุณภาพชีวิต “เมืองอัจฉริยะ” Smart City ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต ความเป็นอยู่ที่ดีของคนในเขตตำบลเขาโร ประกอบด้วย 
Smart Energy (พลังงานอัจฉริยะ) โครงการพลังงานฉลาด
ใช้บริเวณทางสาธารณะ  สวนสาธารณะ เสาไฟฟ้าอัจฉริยะ 
(Smart Poles) และ Smart People (พลเมืองอัจฉริยะ) 
โครงการ Big Data ข้อมูล เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ข่าวสารสื่อสาร
ฉับไว Smart Living (การดำรงชีวิตอัจฉริยะ) เชื่อมระบบ
เครือข่ ายกล้องวงจรปิ ด  (CCTV) และระบบเครือข่ าย
ความเร็วสูงในเขตตำบลเขาโร เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัย 
ส่ งเสริมการพัฒ นาแหล่ งท่ องเที่ ยว  พร้อมลดปัญหา
อาชญากรรม รักษาความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน และ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมืองครอบคลุมทั่วเขต
ตำบลเขาโร  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ๑ 
วิสัยทัศน์ ขององค์การส่วนตำบลเขาโร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 2 

คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการองค์การบรหิารส่วนตำบลเขาโร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



  
 

   

 
วิสัยทัศน์  

................................................................... 
วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลเขาโร 

“ท้องถิ่นก้าวหน้า การศึกษาก้าวไกล ใส่ใจคุณภาพชีวิต น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
................................................................... 

ยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านบริหารจัดการ  

- ประชาชนได้รับบริการอย่างทั่วถึง 
- ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็วในการมาติดต่อราชการ 
- ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการกีฬา 
 - นักเรียนได้รับการศึกษาอย่างมคีุณภาพและได้มาตรฐาน 
 - เด็กนักเรียนมีสุขภาพที่ดีได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน 
 - เยาวชนมีความสนใจในการเล่นกีฬา ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 - เด็ก เยาวชน และประชาชนได้สืบสานวัฒนธรรมและงานประเพณี 
  - ประชาชนตระหนักและเล็งเห็นความสำคัญของวันสำคัญของชาติ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสาธารณสุข 

  - ประชาชนมีความรู้ เรื่ องสุขอนามัย   การป้องกัน โรคติดต่อ และมีสุขภาพ 
                               ร่างกายแข็งแรง 
 - ดำเนินการจัดเก็บขยะมลูฝอยให้ถูกสุขลักษณะ  
  - ป ระชาชน ใน พ้ื นที่ ต ระหนั ก ในคุณ ค่ าและเห็ น ถึ งความสำคัญ ในการน ำ 
                               สมุนไพรในท้องถิ่นมาใช้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- การคมนาคมภายในเขตตำบลเขาโร มีความสะดวกและมีความปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

 - ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 - น้ำไม่ท่วมขัง สามารถระบายได้ดีไม่ท่วมขัง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านสังคมการเมือง การปกครอง และสวัสดิการสังคม 
- ในแต่ละหมู่บ้านมีอาสามัครป้องกันภัยฯ (อปพร.) เพ่ือรักษาความปลอดภัย 
  ให้ชีวิตและทรัพย์สิน 
- เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
- มีการส่งเสริมสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส 
- ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
- ประชาชนมีจิตสำนึกรักษ์ป่า  อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
- เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้และการใช้พลังงานทดแทน 
- แหล่งน้ำตามธรรมชาติสามารถเก็บกักน้ำได้ใช้ในฤดูแล้ง 
- สถานที่ท่องเที่ยวของตำบลมีนักท่องเที่ยวมาท่องเที่ยวมากขึ้น 



  
 

   

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ด้านเศรษฐกิจ 

- ประชาชนมีรายไดเ้พ่ิมจากการประกอบอาชีพเสริม 
 - ประชาชนมีความเข้มแข็ง พ่ึงพาตนเองได้และรู้หลักเศรษฐกิจ 
 เป้าประสงค์  
  1. เพ่ือพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
  2. เพ่ือพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
  3.เพ่ือพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย  
  4. เพ่ือพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
  5. เพ่ือพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  6. เพ่ือพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  
  7. เพ่ือพัฒนาด้านสาธารณสุข  
  8. เพ่ือพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

ตัวช้ีวัด  
  1. กรณีโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง
ตรวจรับงานโดย จะต้องได้คุณภาพงานที่ดี ไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง  
  2. กรณีโครงการด้านอื่นๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในโครงการทุกประการ 
  

 
  

  
 
 


